Département ESS & Innovation Sociale

Expl_Jration(s)

L'INNOVATION SOCIALE DANS L'ALIMENTATION

Lab Innovation Sociale




@ Pourquoi un Lab d’Innovation sociale en santé ?

@ UNE PRIORITE : Agir sur I’alimentation pour améliorer la santé de tous
©

Plus de 8 millions de personnes ont faim aujourd'hui en France* et pour l'ensemble de Ia
population, I'alimentation est I'un des premiers déterminants de santé.

De nombreux acteurs de I'ESS sont présents sur I'ensemble de la filiere alimentation (du foncier
agricole solidaire a I'essor des supermarchés coopératifs) mais sans démarche verticale.

NOTRE RAISON D’AGIR

La prise en compte des déterminants de santé est au coeur des préoccupations du Groupe VYV.
Son action dans le secteur du logement depuis 2019 participe a cette dynamique. Instruire dés a présent la thématique
de I'alimentation s’inscrit dans cette volonté d’agir sur les déterminants de santé.

Un sujet transverse avec nos 3 métiers :
> Prévoyance: actions de préventions et accompagnement par exemple
> Offre de soins : différenciation par I'alimentation de qualité dans nos établissements par exemple
> Logement social : pouvoir d’achat dans I'alimentation pour les résidents

Mais aussi un écosystéme ESS riche avec lequel établir des connexions.
Demain nous souhaitons travailler avec I’ensemble des familles de I’ESS du secteur et les collectivités locales

GROUP | pour faciliter ’acces de tous a une alimentation favorisant une bonne santé. ‘

*Comité National de Lutte contre la Précarité Alimentaire, mars 2021



Zoom sur:

Exploration(s): 'innovation sociale dans I’alimentation

@ Objectifs du dispositif

Accélérer les synergies entre les 3 métiers de
VYV autour d’'un combat commun a fort
impact social: I'alimentation
comme déterminante de santé

Créer une dynamique sur le territoire autour
de l'alimentation et un cadre propice a la
création d’alliances fertiles entre des porteurs
d’innovation, les meétiers de VYV et des

_ partenaires.

Dates : 16/10 au 27/11/2023

208 = 40 Participants par etape :

* Opérationnels des directions des 3 métiers VYV
* Elus et ambassadeurs VYV

* Partenaires locaux liés a la santé, I'innovation ou a I'ESS
(ex : CRESS, Sécurité sociale, ARS, LFSE, incubateur local,
chaire ESS d’une université...)

* Au moins 5 porteurs de projets locaux liés a I'alimentation
(qu’ils soient externes ou internes a VYV)
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}»ﬂ‘ Le format: Exploration(s)

Déroulé (1h30 + buffet)

1 min de pitch par porteur d’initiative dans le
but de donner envie aux participant de créer des
alliances avec eux

Aprés le pitch, les porteurs de projet
prendre place a une table ronde ou il reste assis

Les invités tournent toutes les 15mns par
groupe de 5 a 6 afin de découvrir et échanger
avec les porteurs de projets par petits
groupes. Au total, il y aura 5 tours de Speed
meetings de 15 minutes

A la fin, les participants remplissent un
qguestionnaire en ligne pour identifier les
premiéres synergies puis continuent les

échanges autour d’un verre.

6 tables avec 7 chaises autour.

=~ 40 Participants par étape :

Opérationnels des directions des 3 métiers VYV:
Direction prévoyance, Direction établissement des soins et
Direction du logement social

Elus et ambassadeurs VYV: lls représentent les intéréts
des adhérents, promeuvent les valeurs et les actions du
groupe VYV, et participent a la gouvernance et a la
communication de I'organisation

Partenaires locaux liés a la santé, I'innovation ou a
I’ESS (ex : CRESS, CPAM, ARS, incubateur local, chaire ESS
d’une université...)

Au moins 5 porteurs de projets locaux liés a
I’alimentation (qu’ils soient externes ou internes a VYV)
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Pourquoi participer ?

Partenariats stratégiques :

Explorez des partenariats stratégiques avec
des entreprises locales, des organismes
gouvernementaux et d'autres acteurs clés
pour renforcer I'impact de votre projet.

Acces a une infrastructure :

Vous présenterez vos projets et échangerez avec les
directions de logement sociaux, d’établissements de
soin (créche, EPHAD, Clinigue mutualiste , centre
SMR...) et de mutuelles avec lesquelles imaginer des

debouchés

Découverte du Groupe VYV:

Découvrez le Groupe VYV et ses métiers
(prévoyance, logement social et
établissements de soin) afin de renforcer
vos opportunités de développement et

métiers. de collaborations.

VYV




Partenaires nationaux du programme Exploration(s):
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Calendrier Exploration(s): I'innovation sociale dans
I’alimentation
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Inscriptions:

Exploration(s)

Exploration(s) :

Exploration(s) :

Exploration(s)

Exploration(s) :

Exploration(s) :

- Saint-Paul/Réunion

Paris/lle de France

Nancy/Grand Est

- Amiens/Haut de France

Dijon/ Bourgogne-Franche-Comté

Rennes/Bretagne



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=Eqka7xjeU0i0pSWMVvPzDY9pLcD7mUJMjNs5dO0RyP5URE9MNklLUFNFSlUzMkNYVExBMlA1UlExTS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=Eqka7xjeU0i0pSWMVvPzDY9pLcD7mUJMjNs5dO0RyP5UQjkyUlhPNVE1SlZXVUdCWU1aQk1CQ1BTRC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=Eqka7xjeU0i0pSWMVvPzDY9pLcD7mUJMjNs5dO0RyP5URFE1SEFBVjVYVERYTTM3Q1pQUEQyRERGQi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=Eqka7xjeU0i0pSWMVvPzDY9pLcD7mUJMjNs5dO0RyP5UNTFOWldDNk5XWDdBMUZNNEdBTEtSTFpTVS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=Eqka7xjeU0i0pSWMVvPzDY9pLcD7mUJMjNs5dO0RyP5UOERQOE00OFNaRU5LNk1aS09aVjgxTlMyUS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=Eqka7xjeU0i0pSWMVvPzDY9pLcD7mUJMjNs5dO0RyP5UNDFHODdSWlpNUVlLWFA4QjRDNVBBSEdQQi4u

Département ESS & ISS

Contact

Vincent Hejduk
vincent.hejduk@groupe-vyv.fr

MUTUALITE
FRANCAISE

Groupe VYV, Union Mutualiste de Groupe soumise aux dispositions du Code de la mutualité,
immatriculée au répertoire Sirene sous le numéro Siren 532 661 832, numéro LEI 969500E0I6R1LLI4AUF62.
Siége social : Tour Montparnasse - 33, avenue du Maine - BP 25 - 75755 Paris Cedex 15.




	Diapositive 1
	Diapositive 2 Pourquoi un Lab d’Innovation sociale en santé ?
	Diapositive 3 Zoom sur: Exploration(s): l’innovation sociale dans l’alimentation
	Diapositive 4 Le format: Exploration(s)
	Diapositive 5 Partenaires nationaux du programme Exploration(s):
	Diapositive 6 Calendrier Exploration(s): l’innovation sociale dans l’alimentation
	Diapositive 7 Inscriptions:
	Diapositive 8

